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Geachte lezer,

Het college heeft het beleid over de zogenoemde kennismakingsperiode 
geformaliseerd zodat het voor inwoners met een bijstandsuitkering duidelijk is hoe het 
werkt als zij willen gaan samenwonen maar de stap nog niet definitief durven te 
zetten. In de voorbereiding hiervan hebben we u om advies gevraagd. Hartelijk dank 
voor uw reactie op ons verzoek. In deze brief reageren we op de punten van uw advies.

Proefperiode van zes in plaats van vier maanden
We hebben besloten om de voorgenomen periode van vier maanden niet te verlengen 
naar zes maanden. In de periode tot 2015, toen de kennismakingsperiode nog was 
opgenomen in onze Toeslagenverordening, was de periode maximaal drie maanden.
De ervaring was (en is nog steeds) dat mensen daarmee genoeg tijd hebben om te 
ontdekken of het werkt of niet. Het gaat tenslotte niet om het uitproberen van de relatie 
maar van het samenwonen. We hebben nu vier in plaats van drie maanden gekozen 
zodat het regelen van allerlei zaken niet ten koste gaat van het feitelijke ervaren van 
het samenwonen. Van belang bij onze keuze is ook de woningnood. In deze tijd is het 
nauwelijks acceptabel om een woning maandenlang leeg te laten staan. Waar we 
verder rekening mee hebben gehouden is dat het in uitzonderlijke situaties altijd 
mogelijk is om de kennismakingsperiode te verlengen. Dit staat niet expliciet in de 
beleidsregel maar volgt uit de Algemene wet bestuursrecht. Daarom kiezen we 
vooralsnog voor vier maanden. Wel vinden we het van belang om de vinger aan de 
pols te houden. We willen daarom daar waar mogelijk mensen na afloop van de 
kennismakingsperiode vragen wat zij van de duur van de periode vonden. Indien nodig 
kunnen we het beleid aanpassen. Uiteraard horen we het ook graag als er bij de 
Cliëntenraad signalen binnenkomen.
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Bijstandsgerechtigden informeren
We willen mensen in elk geval informeren via de website en de bijsluiter, en verder 
zorgen dat medewerkers van gemeente en WIJ goed op de hoogte zijn. Een folder is 
ook een goed idee. De Directie inkomensdienstverlening maakt gebruik van folders 
over specifieke onderwerpen, die door belanghebbenden meegenomen kunnen

Informeren over de juridische gevolgen van samenwoning bij een koopwoning 
Mensen kunnen vanuit elke situatie kiezen voor samenwonen of uit elkaar gaan, ook 
als ze geen bijstandsuitkering hebben. We begrijpen dat zo’n stap altijd heel veel 
onzekerheden met zich meebrengt. Bij de voorbereiding van dit beleid hebben we ons 
afgevraagd welke rol wij als gemeente hierin kunnen en moeten spelen. We hebben 
geconstateerd dat we mensen niet kunnen informeren over alle (juridische) facetten die 
komen kijken bij samenwoning. In het gesprek wijzen we mensen daarom alleen op 
zaken die samenhangen met de kennismakingsperiode zelf. Wel kunnen we wijzen op 
de checklists van de Rijksoverheid over wat men moet regelen bij samenwonen of 
trouwen. Daar wordt ook de situatie van overlijden van een partner bij een 
koopwoning genoemd. Voor verdere ondersteuning kunnen mensen natuurlijk terecht 
bij de WIJ.

Wij danken u nogmaals voor uw advies en vertrouwen erop u voldoende te hebben 
geïnformeerd.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Groningen,

worden.

burgemeester, 
Koen Schuiling

secretaris, 
Christien Bronda


